ASELSAN
ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI' NIN
29 MART 2013 TARTHINDE YAPILAN 38, OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI
TUTANAGI

Aselsan Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 2012 yilina ait genel kurul toplantist 29
Mart 2013 tarihinde, saat 14.00’te, Cankiri Yolu 7. km Akyurt / ANKARA adresinde, Ankara
Valiligi Ticaret 11 Mildtirligi’ntin 29 Mart 2013 tarih ve 01796 sayili yazisiyla gérevlendirilen
Bakanlik Temsileisi Sayin Satilmig BATUR un gézetiminde yapilmstir,

Hazu bulunanlar listesinin tetkikinden, sirketin toplam 500.000,000,-TL'lik sermayesine tekabiil
eden 50.000.000.000 adet hisseden, 668.115,53 TL’lik sermayeye karsilik 66.811,553 adet payin
asaleten, 449.490.237,13 TL’lik sermayeye karsilik 44.949,023,713 adet payin da vekéaleten olmak
tizere toplam 45.015.835,2648 adet paym toplantida temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun ve
gerekse esas sozlesmede Ongériilen asgari toplantt nisabimn meveut oldugunun anlagilmasi
lizerine toplanti, Yonetim Kurulu Baskani Necmettin BAYKUL tarafindan agilarak giindemin
goérlstilmesine gegilmistir.

1) Yonetim Kurulu Bagkam Necmettin BAYKUIL, toplantiya istirak edenlere tesriflerinden
dolayr tesekkiirlerini bildirerek toplantida bulunanlart Uln Onder ATATURK ve Aziz
sehitlerimiz amsina bir dakikalik saygi duruguna davet etti, Sayg1 durusunu takiben Toplant:
Bagkani segimine ge¢ildi, Axa Sigorta A.S. temsilcisinin verdigi 6nerge (Ek-1) oylamaya
sunuldu. Yapilan oylama sonunda Toplanti Bagkanhigina Tirk Silahli Kuvvetlerini
Guglendirme Vakfi temsilcisi Sayin Hayrettin UZUN’un segilmesine oybirligiyle karar
verildi.

Toplanti Bagkani, Tutanak Yazmam olarak Sayin Metin GUNGORDU’yii, Oy Toplama
Memuru olarak Saymn Géniil TETIK’i ve elekironik genel kurul sistemi gerekliliklerini yerine
getirmek tizere Saym Pinar CELEBI'yi toplanti baskanliginda gorevlendirdi.

Toplanti Bagkani, toplantimn ilanda gtsterilen adreste yapildii ve toplanti yerinin esas
sbzlesmenin ilgili hikmiine uygun oldugunu; Genel kurulun toplantiya, esas stzlesmede
gosterilen gekilde, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Ttirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nin 07.03.2013 tarih ve 8273 sayili niishas1 ile 07.03.2013 tarihli
Hiirriyet, Sabah, Cumbhuriyet, Dinya ve Haber Tiirk gazetelerinin Tiirkiye niishalarinda
yayumlanan ilanla ¢agrildigini, bu ¢agrinmn, ilan ve toplanti giinleri harig olmak tizere, toplantt
tarihinden en az {i¢ hafta dnce yapildigi, pay defterinde yazil pay sahiplerine, énceden sirkete
pay senedi veya pay sahipligini ispatlayic1 belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine,
toplanti giinil ile giindem ve ilanin ¢iktifi gazetelerin iadeli tashhiitlii mektupla, toplant:
tarihinden en az iki hafta énce bildirildigini tespit etti.

Toplanti Bagkani, degisiklikleri igeren esas sézlesmenin, pay defterinin, yénetim kurulu yilitk
faaliyet raporunun, denefgi raporlarmn, finansal tablolarm, glindemin, esas sozlesme
degisikligine iligkin Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan alinan
izin yazlart ve eki degisiklik tasarisinm, ybnetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazr
bulunanlar listesinin eksiksiz bir bigimde toplantt yerinde bulundugunu tespit etti.
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Toplanti Bagkani, murahhas tiyeler ile tiim yonetim kurulu lyelerinin ve denetgilerin
toplantida hazir oldugu tespit etti.

6103 sayili Tiwk Ticaret Kanunu’nun Yiriirltigii ve Uygulama Sekli Hakkindaki Kanun’un
25. maddesine uyum saglanmasi amaciyla, yonetim boslugu birakmayacak sekilde istifa eden
ve Turk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesinin 1. bendi uyarmnca Ydnetim Kurulunca
gbrevierine iekrar atanan Tirk Silahli Kuvvetlerini Giiglendirme Vakfi’m temsilen secilen
yonetim kurulu tiyeleri; Necmettin BAYKUL, Birol ERDEM, Osman Kapani AKTAS,
Ahmet SENOL ve Erhan AKPORAY i iiyeliklerinin onaylanmasina 5.108.474 olumsuz oya
karsitik 445.049.878,648 oyla ile karar verildi.

Yonetim Kwrulunca hazirlanan 2012 yili Faaliyet Raporunun okundu, Toplantt Baskant
gindem hakkinda séz isteyen olup olmadigmi sordu. Séz isteyen olmayinca glindemin
4 .maddesine gegildi.

2012 yihi faaliyet ve hesaplari hakkindaki Denetim Kurulu Raporu okundu, Toplant: Bagkani
gindem hakkinda stz isteyen olup olmadigini sordu. S6z isteyen olmayimca giindemin
5.maddesine gegildi.

Bagimsiz Dig Denetim Sirketi DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali
Miigavirlik A.$.’nin (Deloitte) tarafindan haznlanmis olan 1 Ocak — 31 Arahk 2012 hesap
donemine ait bagimsiz denetim raporu okundu.

Sermaye Piyasast Kurulu Seri:XI No:29 Tebligine Uygun Konsolide Bilango ve Gelir
Tablosu ile Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi’ne Uygun Bilango ve Gelir Tablosu
okundu. Toplant: Bagkam giindem hakkinda s6z isteyen olup olmadigim sordu. Toplanti
Bagkam séz alarak; “Sirketimiz, bor¢ deme giicii fazla olan, aktifleri biiyliven, tirctimden kar
elde eden bir sirket olup, uyguladigi bagarils kur yénetimi ile kur giderini asag! ¢ekmekiedir.
Glgltt bilango ve gelir tablosu igin Sirket Genel Miidirli’ne ve yoneticilerine tesekkiir
ediyorum.” dedi. Toplanti Bagkam giindemi miizakereye sundu, Yapilan oylama sonucunda
2012 yil1 finansal tablolar oybitligiyle onayland,

Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu tiyelerinin 2012 yili faaliyet ve hesaplatindan dolayn ibra
edilmeleri hususu ayri ayr1 oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda yonetim kurulu tiyeleri
5.865 olumsuz oya karsilik 450.152.487,648 oyla ibra edildi. Yine yapilan oylama sonucunda
denetim kurulu tiyeleri 5.865 olumsuz oya kargtlik 450.152.487,648 oyla ibra edildi.

Toplant: Bagkan, 2012 yili kérmin dagitilmas: konusunda Yénetim Kurulw’nun 2012 yik
faaliyet raporunda da yer alan kir dagitim nerisini okuttu, (Ek-2)
Oylamaya sundu. Buna gore;
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9)

ASELSAN ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET A S,
2012 YILINA AIT KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

SPK'ya Gire Yasal Kayiflara (YK) Giire
1- Odenmis / Cikaninng Sermaye 500.000.000,00 500.000.000,00
2- Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kaytlara Gire) 50.514.354,00 50.514.354,00
Esas stidkegne wyarmea kar dagtammda imtiyaz var ise stz konusu mtiyaza fiskin bitgj
3. |Donem Kan 293.202,668,00 244.902,215,61
4. |Oderecek Vergiler ) 0,00 0,00
5- [NET DONEM KARI (=) 293.202.668,00 244.902.215,61
6. |Geemis Yilar Zararlar: (-) 0,00 0,00
7-  |Biinei Tertip Yasal Yedek (-) 12.245.110,78 12.245.110,78
8. |NETDAGITILABILIR DONEM KARI (=) 280.957,557,22 232.657.104,83
9- | Yillginde Yapiian Bagstar (+) 3,700.617,00 "
10- Birinci tc.r:wttiiniln hesaplanaeagn bagislar eklenmis net
dagilabilir dénem kan 284.667.174,22 _ =
11~ |Ortaklara Birinci Temettit 78.500.000,00 25.000.000,00
- Nakit 78.500.000,00 25.000.000,00
- Bedekiz 0,00 0,00
- Toplun 78.500.000,00 25.000.000,00
12 |Imfiyazi Hisse Senedi Sahiplerine Dagiitan Temettis 0,00 0,00
13- tYtnetim Kerolu ilyekrine, calisaniara, vb.'e temetti 0,00 6,00
14- Huifh Senedi Sahiplerine Dagitan Temettil 0,00 0,00
15- [Onaklara Ikine] Temetti 0,00 53.500.000,00
16- |tkinci Tertip Yasal Yedek Akge 5.350.000,00 5.350.000,00
17- |Statil Yedekleri 0,00 0,00
18- {Ozel Yedekler 0,00 0,00
19- JOLAGANUSTU YEDEK 197.107.557,22 148.807.104,83

Yukandaki tabloda detaylat1 verildigi sekilde; Sirketimizin 2012 yihi faaliyetlerinden elde
etmig oldugu dénem kérmdan, ddencoek vergi ve yasal yiktmlilikler diigiilditkten sonra
kalan kérdan;

-~ Turk Ticaret Kanunw’nun 519/(1) maddesi geregince 12.245.110,78 TI. Genel Kanuni
Yedek Akge ayrilmasi,

- Sermaye Piyasast Kurulu’nun kér dagitimi ile ilgili diizenlemeleri ve kararlari gergevesinde
hesaplanan net dagitilabilir karmn Briit 78.500.000,- TL’lik (1 TL’lik pay bagma 0,157 TI,,
¢ikarilmig sermaye tzerinden briit %15,7) kismmin, (net 66.725.000,- TL - 1 TL’lik pay
bagina 0,13345 TL, gikartlmig sermaye tizerinden net %13,345) nakit kar payi olarak ortaklara
dagitilmas,

- Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519/(2) maddesi geregince 5.350.000,-TL Genel Kanuni Yedek
Akge ayrilmasi,

- Kalan kérmn Olaganiistii Yedek Akge olarak ayrilmasina,

ve pay sahiplerine dagitilacak kar paymnn 31 Mayis 2013 tarihinde dagitimina baglanmasina
100.200 olumsuz oya karstlik 450.058.152,648 oyla karar verildi.

Yonetim Kurulu tiyelerinin se¢imi ile ilgili olarak; Tiirk Silahl Kuvvetlerini Gliglendirme
Vakfi Temsilcisi tarafindan verilen énerge (Ek-3) okundu. Yénetim Kurulu Uyeleri Saym
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Necmettin BAYKUL, Saym Birol ERDEM, Sayin Ahmet SENOL, Sayin Osman Kapani
AKTAS ve Aykud Alp BERK’in 1 yil gorev yapmak tlizere segilmelerine, Saym Erhan
AKPORAY'm 1 yil stire ile gérevine devam etmesine 5.108.474 olumsuz oya karsihk
445.049.878,648 oyla karar verildi. Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan agiklanan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adaylarinin oylamasina gegildi.
Adaylardan Prof. Dr, Halil SARIASLAN’1n 5,108,474 olumsuz oya karsilik 445.049.878,648
oyla, Dog. Dr. Lamia Zeynep ONAY’in 5.108.474 olumsuz oya karsilik 445.049.878,648
oyla, Cumhur Sait Sahin TULGA’mn 5.108.474 olumsuz oya karsilik 445.049.878,648 oyla
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak 1’er yil gérev yapmak fizere secilmislerine karar
verildi.

10) Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek ticretle ilgili olarak Tirk Silabli Kuvvetlerini
Giiglendirme Vakfi Temsilcisi tarafindan verilen Snerge (Ek-4) okundu. Yénetim Kurulu
Uyelerine, Nisan 2013¢ten gegerli olmak tizere, 2013 yilt faaliyetlerinin gdrigtilecegi 2014
yilindaki Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar aylik net 2.200,-TL (iki Bin ki Yiiz Tiirk
Lirast) teret ddenmesi teklif edilmigtir. Yapilan oylama sonucunda 118.865 olumsuz oya
kargilik 449.407.078,448 oyla Yénetim Kurulu Uyelerine, Nisan 2013ten gegerli olmak
tizere, 2013 yih faaliyetlerinin gorigiilecegi 2014 yilindaki Olagan Genel Kurul Toplantisina
kadar ayhk net 2.200,-TL (ki Bin Tki Yiiz Tiirk Lirast) ticret 8denmesine karar verildi.

Saymn Hasan Kaygisiz, Yonetim Kurulu Uyelerine, Nisan 2013‘ten gecerli olmak tizere, 2013
yili faaliyetlerinin gortistilecegi 2014 yilindaki Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar aylik
net 3.000,-TL (Ug Bin Ttitk Liras1) veya tizeri iicret 6denmesi konusunda dnergede bulundu,
Onerge, yapilan oylama sonucunda 424.741.899,94 olumsuz oya karsilik 25.416.452,709 oyla
red edilmistir,

11) Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuat: gerefince Yonetim Kurulu tarafindan segilen Bagimsiz
Dig Denetim Sirketinin onaylanmasina ait nerge (Ek-5) okundu. Yapilan oylama sonucunda
sitketimizin 2013 yili faaliyet déneminde bagimsiz denctimini yapmak {izere DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Mubhasebecilik Mali Miigavirlik A.S.’nin (Deloitte) onaylanmasina
5.108.474 olumsuz oya karsilik 445.049.878,648 oyla karar verildi.

12) Toplanti Bagkam, Sirket Esas Sozlesmesinin Kayith Sermaye Tavani’nin yikseltilmesi
kapsammda 6. maddesindeki ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayilt Sermaye
Piyasast Kanunu’na uyumlu hale getirilmesi kapsaminda 1., 3., 4., 5., 9., 11., 12,, 13., 14,,
15,16, 17.,18., 19, 21,, 23, 24., 25., 26., 27., 28., 29,, 30,, 31., 32., 33., 34., 35,, 36., ve 37.
maddelerindeki degisikliklerin okunmus sayilmasim oylamaya sundu, Esas sozlesme
deisikliklerinin  okunmus sayilmasia  oybirligiyle karar verildi. Esas sozlesme
degigikliklerine iliskin yapilan oylama sonucunda, Sirket Esas Sézlesmesinin 1., 3., 4., 5., 6.,
9.,11,12,13,14,,15,, 16, 17,, 18,,19,, 21,, 23, 24,, 25,, 26., 27., 28., 29., 30, 31,, 32., 33,,
34.,35., 36., ve 37. maddelerinin agagida verilen yeni sekli oybitligiyle onaylandi.

ASELSAN ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET A.S. ESAS SOZLESMESI

Kurulus:

Madde 1- Agagida adlar, soyadlar ve ikametgahlar yazili kurucular arasinda 6762 sayilt
Tirk Ticaret Kanununun anonim girketlerin ani kuruluguna iliskin hitkiimlerine gére bir
anonim sirket kurulmustur,

b
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Kurucu Ortaklar:

1- Tiirk Kara Kuvvetlerini Gliglendirme Vakfi
Milli Savunma Bakanlig1
Miidafaa Caddesi-ANKARA

2- Ordu Yardimlasma Kurumu
Ziya Gokalp Caddesi No: 64 ANKARA

3- Turkiye Vakiflar Bankasi T.A.O.
Bankalar Caddesi No: 44 ANKARA

4- Yap: ve Kredi Bankas1 A.S.
Istiklal Caddesi Korsan Cikmazi No: 1
Beyoglu - ISTANBUL

5- Tiirk Polis Tegkilatin Giiglendirme Vakfi
Etibank Yani Beyazsaray Apt. No: 2 Kat, No: 27
Sihhiye - ANKARA

Amaci ve Konusu:

Madde 3- Sirket, her tiirlil kurum, kurulus ve tiketiciye yonelik olarak, kara, hava, deniz ve
uzay uygulamalar: kapsaminda her nevi elektrik, elektronik, mikrodalga, elektrooptik, giidiim,
bilgisayar, bilisim, kriptoloji, glivenlik, mekanik, kimya ve benzeri konularda gesitli yazilim,
cihaz, sistem, arag¢, gereg ve platformlarinin aragtirma, gelistirme, miihendislik, firetim, test,
montaj, entegrasyon ve satigini yapmak, satis sonrasi hizmetini vermek, ticaretini yapmak,
yaptirmak ve proje miihendislik, damgmanlik, servis, egitim, taahhiit, ingaat, yayn, ticaret,
isletme ve internet hizmetleri konusunda her titrlis givisim ve faaliyetlerde bulunmak amaci ile
kurulmustur,

Sirket bu amacina vlagabilmek i¢in Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili
diger mevzuata uymak ve yatmmcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalart yapmak kaydiyla:

a) Fabrika, imalathane, atSlye kurup isletebilir,

b) Yerli ve yabanct sirketlerle lisans ve teknik yardim anlasmasi dahil her tiirldl s6zlesmeler
yapabilir.

¢} Sirket istigal sahasina giren faaliyetierini bizzat yapabilecegi gibi baskalarina da
yaptirabilir, bu faaliyetleri ortaklaga gerceklestirebilir, imali kendi markalarn veya baska
markalar altinda tahakkuk ettirebilir,

d) imalat konulan ile ilgili aksam, yedek parca, makine, techizat, ham ve mamul madde dahil
her ttirlti mallar: ithal edebilir.

¢) Imalat konular ile ilgili tiettigi ve ithal ettigi her tirlii aksam, yedek parca, makine,
techizat, sistem, ham ve mamul madde ile yazihmlari yurt i¢i ve yurt disina satilabilir ve
sattirilabilir, Bu mallarin satilmasi igin sirketler, acentaliklar kurabilir,

f) Sirket konusu ile ilgili faaliyette bulunan yetrli ve yabanci firmalardan miimessillik,
acentalik alabitir.

g) Sattif1 mallarin bakim ve satig sonrasi hizmetlerini yapabilir veya baska kisi ve sitketlere
yaptirabilir,

h) Her tiirlii istikrazda bulunabilir,

1) Kefil olabilir, kefalet kabul edebilir,

j) Her tiirldi sinai, ticari ve mali islemleri yapabilir.

k) Sermaye Piyasast Kanunu’nun ortlilit kazang aktarin: diizenlemelerine aykarihik teskil
etmemesi, yil i¢inde yapilanlar dahil bagiglarin, Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine
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sunulmasi, yapilacak bagiglarin st sinrinin genel kurul tarafindan belirlenmesi suretiyle,
Sirket; bilimsel arastuma ve geligtirme faaliyetinde bulunan kurum, kurulus, vakif ve
derneklere, sosyal amagli kurulmus olan kurum ve benzeri kuruluslara, kamu yarar niteligi
tagtyan okul, saglik tesisi vb. ingasina, Sirket tarafindan yararl: goriilebilecek diger islere ayni
ve/veya nakdi yardim ve bagista bulunabilir. Yardin ve bagista bulunma kararn almaya
Yonetim Kurulu yetkilidir, Sirket, faaliyet alanlar: ile ilgili konularda hibe kabul edebilir.

1) Sirket konusuna uygun alanlarda kurulmus veya kurulacak sirketlere, Sermaye Piyasast
Kanunwnun Ortilil kazang aktarim dizenlemelerine aykinilik teskil etmemesi suretiyle
katilabilir, sirketler kurabilir.

m) Yatiim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla her tiirlii hisse senedi,
intifa senedi, tahvil, faiz ve temettii kuponlart ile tiim menkul kiymetleri ve bunlarin
kuponlarm: devir alabilir, devredebilir, satabiliv ve her cesit mal ve menkul kiymetlerle
degistirebilir, teminat olarak kabul edebilir veya teminat olarak verebilir.

n) Taginir ve tagtnmaz her tiirlii mali devir alabilir, satin alabilir, kiralayabilir veya bunlari
devredebilir, satabilir, kiraya verebilir veya iizerlerinde ipotek dahil her tlirlii teminat beyam
hak tesis edebilir, bu haklardan vazgegebilir, ipotekleri fek edebilir veya kendi lehine tesis
edilen her tiirlii ayni teminat veya ayni haklar1 kabul edebilir,

o) Sirkete ait fabrika, imalathane, atdlye, genel idare, isyeri birimleri ve benzeri binalarm ve
bunlarla ilintili her tiirli yeraltt ve yeriistii dlizenlerinin ve tasimr, taginmaz diizeneklerin her
tirld kiigiik ve btiylik onarim igleri ile yeni ingaat islerini veya sirketin faaliyet alanian ile
ilgili diger biitiin ingaat islerini yapabilir ve yaptirabilir,

p) Her tiirlii hak ve alacaklari temelliik edebilir ve bunlan devir ve temlik edebilir veya
bunlann tizerinde her tiirlil teminat tesis edebilir, kendi lehine tesis edilen teminatlar kabul
edebilir,

r) Personel yazdun ve tasarruf sandifl vakfi veya benzer vakiflar kurabilir.

s) Internet servis saglayiciligt yapabilir ve son kullanictya satabilir.

t) Internet konusunda her tiirlii ticari faaliyette bulunabilir,

) Internet ortamlarinda her tiirlii reklam, elektronik ticaret, egitim ve benzeri uzaktan erigim,
iletisim servis ve hizmetlerini yapabilir ve/veya yaptuabilir.

v) ARGE konusunda gerekli laboratuar ve aragtirma merkezleri kurabilir ve/veya kurdurabilir,
y) Her tiirlti bakim, onarim, servis, kalibrasyon, etilt-proje, damsmanlik, egitim, yaym, sistem
operatéritigii ve benzeri isleri yapabilir ve/veya yaptirabilir,

Sirketin Merkezi ve Subeleri:

Madde 4- Sirketin merkezi Ankara ili, Yenimahalle ilgesi Mehmet Akif Ersoy Mahallesi 296,
Cad. No: 16 adresindedir. Sirket Giimrik ve Ticaret Bakanlign ile Sermaye Piyasasi
Kurulo'na bilgi vermek suretiyle yurtiginde ve yurtdiginda gerektigi kadar sube agabilir.
Adres degisikliklerinde yeni adres ticaret siciline tescil ve ayrica Gilimrilk ve Ticaret
Bakanlig: ile Sermaye Piyasast Kurulw’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmig sayilir,

Sirketin Siiresi;
Madde 5- Sirketin stiresi simirsizdur,

BOLUM II o
SIRKETIN SERMAYESI, HISSE SENETLERI ODEME SEKLIi

Sirketin Kayith Sermayesi:
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Madde 6- Sirket 2499 sayils kanun hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 7.3.1991 tarih, 151 sayih izni ile bu sisteme ge¢mistir,

Sirketin kayith sermaye tavant 1.000.000.000,-TL (Y/Bir Milyar TL) olup, her biri 1 kurug
itibari degerde 100.000.000.000 (Yiiz Milyar) adet paya bslitnmistiir,

Sermaye Piyasas: Kurulunca verilen kayitli sermaye tavam izni, 2012-2016 yillart (5 y1l) igin
gegerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavamna ulasilamamig olsa dahi,
2016 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karar: alabilmesi icin; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S8z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmug sayilhr.

Sirketin gikariimig sermayesi 500.000.000,-TL (Y/Bes Yiiz Milyon TL) olup, her biri 1 kurus
itibari degerde 50.000.000.000 (Elli Milyar) adet paya bolinmiigttir, Sirketin ¢tkarilmug
sermayesinin, 10.312.645,71 TL’si nakden Sdenmis, 145,220.570,- T1’lik kismu sermayeye
ilave edilen ve hissedarlara paylari nispetinde dagitilan kér paylarindan, 14.710.154,29 TL’lik
bSltimti 213 sayih Vergi Usul Kanununun milkerrer 298nci maddesi hitkmii uyarinca Yeniden
Degetleme Fonu’nun sermayeye ilave edilmesinden, 99.132.892,03 TL’lik kismi sermaye
diizeltmesi olumlu farkindan (Oz Sermaye Enﬂasyon Diizeltmesi Farklarindan),
13.206.491,20 TL’si Ozel Fonlardan, 201.703,02 TL’si Hisse Senedi Ihrag¢ Primlerinden,
217.215.543,75 TL’si Olagantstii Yedeklerden kargilannustir. Cikartlan sermaye asagida
yazili oldugu sekilde paylara bolinmustiir,

Paylarin tamam nama yazilidsr,

Nama
Beher Tutart veya
Pay |Paymn| Pay Adedi (TL) Hamiline
Grubu |ltibari Yazih
Degeri Oldugu

A Grubu | 1kr |30.272.727.273|302.727.272,73| Nama

B Grubu | 1kr [19.727.272.727{197.272.727,27| Nama

TOPLAM 50.000.000.000] 500.000.000

Yénetim Kurulu 2012-2016 yillart arasinda, Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimlerine uygun
olarak gerekli gérdiigii zamanlarda kayith sermaye tavanma kadar nama yazil pay ihrag
ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya yetkilidir,

Ayrica Yonetim Kurulu imtiyazli veya itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarilmas: konularinda
yetkilidir.

A grubu paylar nama yazili imtiyazli paylardir. Yeni pay ¢ikarlirken, A grubu nama yazili
paylarin ¢ikarilimig sermaye igindeki oram muhafaza edilir.
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Ihtiyatlarin sermayeye ilavesi halinde, ilave edilen miktar kadar gikarilacak paylar ortaklarin
sahip olduklar1 pay oraninda bedelsiz olarak dagitilur.

A grubu paylar Yonetim Kurulunun muvafakati olmadik¢a satilamaz, devredilemez, bu
paylarin Yénetim Kurulunun muvafakati disinda kismen ya da tamamen ti¢linc sahislara
devir ve satist halinde Y6netim Kuralu sebep géstermeksizin bu satist kayittan imtina
edebilir,

Sermaye artislarinda pay sahiplerinin Tiirk Ticaret Kanununun 461, maddesi veghile haiz
olduklart riighan haklart kendi gruplart déhilinde kullanilir. Ritchan haklarmn kullanmundan
sonra kalan A grubu paylar satis i¢in dncelikle diger A grubu pay sahiplerine teklif edilir, bu
durumda dahi satilmayan pay olmast durumunda kalan paylar A grubu disindaki pay
sahiplerine veya yeni pay sahibi olacak gergek veya tiizel kisilere satilabilir. Bu durumda
Yonetim Kurulu yeni A grubu pay sahiplerine yapilan pay satislarint kayittan imtina edemez.

Hisse senetlerinin nominal degeri 1.000 TT, iken 5274 sayih TTK’da degisiklik yapilmasina
dair kanun kapsaminda 1 Yeni Kurus olarak degistivilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay
sayis1 azalmis olup her biri 1,000 TL’lik 10 adet pay karsiligimda 1 Yeni Kurugluk 1 pay
verilmektedir, S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan
haklart saklidi,

Bu defa, Bakanlar Kurulunun 04.04.2007 tarihli karari ile Yeni Tiirk Lirast ve Yeni Kurusta
yer alan “Yeni” ibarelerinin 01.01.2009 tarihinden itibaren yiirtirlikkten kalduilacagn hitkme
baglandiindan, bu maddede yer alan para birimine iliskin “Yeni” ifadeleri s6zlesmeden
cikarilmugtir,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart cergevesinde kayden izlenir.3

11k Yénetim Kurulu Uyeleri:
Madde 9- Kaldirilmistir,

Toplanma ve Karar Verme Yeter Sayist:

Madde 11- Yonetim Kurulu, iiye sayismin ¢ogunlugu ile toplanu. Toplantida hazir
bulunanlann ¢oguntugu ile karar verir. Yapilan oylamada, oylarda esitlik olmast durumunda
konu gelecek toplantiya birakilir. Gelecek toplantida da ayni konu tizerindeki oylarda esitlik
olursa, dnerge reddedilmis sayilir. Alinan kararlar Yonetim Kurulu karar defterine gecirilir ve
tiyeler tarafindan imzalanur.

Yénetim Kurulu toplant: ve karar nisabi ile yénetim kurulu tiyelerinin sirket disinda baska
gorev veya gbrevler almasi hususunda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulwnun kurumsal yénetime iligkin diizenlemeleri ve diger ilgili
mevzuat hitktimleri gozetilir. Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu
kararlar gegersiz olup esas sézlesmeye aykur sayilir,

Sirketin Temsili ve Yonetimi;
Madde 12- Resmi veya bzel kuruluslar ve kisiler, meclisler, mahkemeler, kazai ve idari
biitiin merciler nezdinde sirketi temsil, ihtilaflarda sulh, ibra ve tahkim yetkileri dahil sitketin
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her tiirlii temsili ve yonetimi, Y6netim Kurulu'na aittir. Yénetim Kurulu yetkilerinin tamamin
veya bir kasmim Tiwk Ticaret Kanunu’mumn ve Sermaye Piyasast Kanumu’nun, Yénetim
Kurulw’'nun gdrev ve yetkilerine iligkin htikiimlerine uygun olarak murahhas liyclere
devredebilir, Sirket adina diizenlenecek biitiin belgeler, sirket unvani altinda yetkili kilinacak
iki kiginin imzasim tasir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri ;

Madde 13- Yénetim Kurulu, Genel Kuruldan karar alinmasini gerektirmeyen iglerin timii
hakkinda karar verir, Yénetim Kurulu sirketin ticari faaliyetlerini ve istiraki ilgilendiren her
tirlis politikalart belirleme ve kontrol yetkisine sahip olup, sirketin yayinlanan son
bilangosuna gdre her bir islem bazinda ve/veya yil iginde toplam olarak aktif toplaminin
%20’sini agan tutarda yeni projeler tistlenme, mali ve/veya ticari borglanma, yeni duran varlik
yatwimlaria girisme gibi igletmeyi agir yitkiimbtiliik altina sokan durumlarda taahhitde girme
konusunda karar alinmadan énce Tiirk Silahli Kuvvetlerini Gliglendirme Vakfi’nm uygun
gorliglt almir, Yonetim kurulu gérevini “Yonetim Kurulu Calisma YOnetmeligi” esaslar
dahilinde yapar,

Yoénetim Kurulu;

a) Genel Kurulca verilen kararlar yiiriitmek,

b) Genel Kurulu isbu sézlesme ve Tirk Ticaret Kanununun hitkiimlerine gbre olagan ve
olaganiistli toplantiya ¢agirmak, gtindemi hazirlamak,

¢) Yasal temsil yetkisini yerine getirmek,

d) Esas sozlesmede 6n gorillen her nevi degisiklik ve yeni maddeler eklenmesi hakkinda
Genel Kurula teklifte bulunmak,

¢) Kanunlar geregince tutulmast gereken defterlerin usultine uygun olarak tutulmasim
saglamak ve yillik bilango, kér ve zarar hesaplarim diizenlemek,

f) Strateji planlarm; yillik btitge, is, proje ve firetim programlarini ve organizasyon planlarim
tespit etmek, uygulanmasim kontrol etmek, yaptlan iglerin kanun, tiizitk ve yonetmeliklere
uygunlugunu kontrol etmek ve gerektiginde degistirmek,

g) Sirketin yonetimiyle ilgili genel yonergelerin hazirlanmasini saglamak,

h) Her faaliyet dénemi sonunda sirketin ticari ve mali durumu ve o devre i¢inde yapilan
islerin dzet ve sonuglanm gdsterir Yillik Faaliyet Raporu hazirlayarak Genel Kurulun
incelemesine sunmak,

i) Yillik kdnn dagitim sekli, kanuni ve olagantistti yedeklerin hesaplanmasi ve kullanilmasi
hakkimda Genel Kurula teklifte bulunmak,
J) Sirketin istigal sahalar ile ilgili her tiirlii faaliyetin nevi, zaman ve sartlarini tespit etmek,
icra ile ilgili hususlarda onay vermek,

k) Sirketin personel kadrolarm tayin ile kadro ve tcret sistemi disinda olan personelin
ticretleri ve diger haklariny; kadro ve ticret sistemi dahilindeki ticret baremlerini; Tiirk Silahli
Kuvvetlerini Giglendirme Vakfi Istirak ve Bagli Ortakliklar personelinin itcretlerinin
tespitine iliskin esaslar dogrultusunda tespit etmek,

1) Personel atama ve azil konularinda;

(1) Sirket Genel Miiduiriinii atamak ve azletmek.

(2) Diger personelin ige ahinmass, atanmast ve azledilmesi konularinn ilgili Sirket yonergeleri
¢ergevesinde yliriitiilmesini saglamak.

(3) Genel Mudir, Genel Midir Yardimersi, Grup Bagkam, Koordinator, Danigman
(Miisavir), Direktdr vb, Ust diizey yoneticilerin kadrolarim belitlemek, bu kadrolara atanacak
kigiler ile diger kisilere is Kanunu hitktimleri disinda ayricaliklar saglayan is akitlerini
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yapmak. (Yénetim Kurulu bu yetkilerini Yénetim Kurulu Uyelerinden bir veya birkagina,
Genel Mildiire veya diger kigilere devredemez,) . _
m) Sirketin taginur ve taginmaz mallari, haklart ve alacaklart iizerinde rehin ve ipotek tesis
etmek,

Su kadar ki Kurumsal Yonetim {lkelerinin uygulanmas: bakimindan Sirketin her tiirlii iligki}i
taraf islemlerinde ve diglincil kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulw’nun kurumsal yonetime iligkin dtizenlemelerine
uyulur.

n;, Bankalar ve diger kredi kuruluglar ile girisilecek iligkilerin gartlarin tespit etmek ve onay
vermek,

0) Sulh olmak, ibra etmek, hakem tayin etmek,

p) Sermaye Piyasas: Kanunu ve Mevzuati uyarinca tahvil ve diger menkul degerleri ihrag
etmek,

1) Sermaye Piyasasi Kanununu 14. maddesi uyarmnca Bafimsiz Denetleme Kurulugunu
gorevlendirmek,

s) Sirketin menkul degerlerin alim, satimi ve diger islemlerin yapilma esaslarim diizenlemek,
t) Sirketin gayrimenkul alim, satun, kiralama ve kiraya verilmesi gibi konulan karara
baglamak,

u) Bagka markalar altinda faaliyet gdsterilmesi konusuna onay vermek,

v) Diger bir sirket veya diger bir girketin pay sahipleri veya bagl sitketleri ile yapilan
herhangi bir anlagma dahil olmak {izere ticari islerde inceleme ve onay vermek.

y) Sitket kurma veya bir sirkete ortak olma, sirketteki hisseleri satma veya devretme, dig
iilkelerde temsilcilik vb. yerler agma gibi konularda Tiirk Silahli Kuvvetlerini Gliglendirme
Vakfi’nin uygun griigiinii aldiktan sonra karar vermek. (Gelir veya kér saglamak amaci ile
yurt ici ve yurt dist menkul kiymetler borsalarina kote edilmis hisse senetlerinin gegici olarak
edinilmesi islemleri bu hitkmiin digindadir,)

z) Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmast bakimindan 8nemli nitelikte sayilan islemlerde
Sermaye Piyasast Kurulu’nun kuramsal ySnetime iliskin ditzenlemelerine uymak,

aa) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsanunda gerekli
komiteleri olusturmak,

konularinda yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasast Kanunu’nun, Yonetim Kurulu’nun gérev ve
yetkilerine iligkin hitktimleri saklidir.

Yetkilerin Genel Miidiire Devri:

Madde 14- Yénetim Kurulu gorecegi lizum lizerine, Yonetim Kurulu kararlarmi ifa etmek
izere temsil ve yOnetim yetkilerinden gerekli gorditklerini, Tirk Ticaret Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasast Kanunu’nun, Yénetim Kurulu’nun gérev ve yetkilerine iligkin hitklimlerine
uygun olarak, sirketin pay sahipleri arasindan veya disaridan bir Genel Miidiire, devredebilir.
Ydénetim Kurulu, personelin imza yetkilerinin iptalleri konusunda karar alma yetkisini, Genel
Midiirliige devredebilir. Genel Midiirlin hizmet stiresi, Yonetim Kurulunun gorev stiresini
agabilir. Genel Miidiir, Yénetim Kurulu toplant: ve goriismelerine katilir, oy hakki yoktur.
Genel Midiir, Yonetim Kurulu kararlarinmn ifasi ile ilgili olarak gdrev ve yetkilerini
devredebilir ancak yoneticilik gorevlerini devredemesz.

Uyelere Verilecek Ucretler ve Saglanacak Diger Haklar:

Madde 15- Yonetim Kurulu tiyelerine verilecek aylik ticretler ve saglanacak difer haklar
Genel Kurulca karara baglanir.
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BOLUM 1V
DENETIM

Denetim:
Madde 16- Sirket’in ve mevzuatta Ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiunk
Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasast Mevzuati’mn ilgili maddeleri uygulanar,

Deneteilerin Gorevleri:
Madde 17- Kaldirilmagtir.

Denetcilerin Ucretleri:
Madde 18- Kaldmilmigtir,

BOLUM V
OLAGAN VE OLAGANUSTU TOPLANTILAR, YETER SAYI, TOPLANTI YERI,
BAKANLIK TEMSILCIST, TEMSILCI, OY HAKKI

Genel Kurul:

Madde 19- Olagan Genel Kurul toplantisi, sirket faaliyet déneminin sonundan itibaren ti¢ ay
iginde ve her sene en az bir kere yapilir, Bu toplantida Tirk Ticaret Kanunw’ nun 409, ve 413.
maddeleri hiikmt g6z Oniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan haznlanan giindemdeki
konular goriigtilerek karara baglanir, Olaganiistii Genel Kurul sirket islerinin gerektirdigi
hallerde toplanarak gerekli kararlari alir. Toplantinin yeri ve zamani usuliine gére ilan olunur,

Genel Kurulun g¢aligma usul ve esaslari, Genel Kurulun onayindan gegmis, tescil ve ilan
edilmis I¢ Yonerge ile belirlenir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katiinm;

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527, maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir, Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hitktimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
agiklamalarina, éneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir, Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikm#i uyarinca,
kurulmug olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Y@netmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanr.

Ozel Hallerde Yeter Sayn:
Madde 21- Kaldirilmagtar,

Bakanlk Temsileisi:
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Madde 23- Olagan ve Olagantistii Genel Kurul toplantilarmda Giimritk ve Ticaret Bakanhfi
temsilcisinin  bulunmasi sarttir. Bakanhik temsilcisinin giyabinda yapilacak toplantilarda
alinan kararlar gegerli degildir.

Temsilci Tayini:

Madde 24 —~ Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini pay sahipleri arasindan
veya digsaridan tayin edecekleri temsilei vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi
olan temsilciler kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar: oylar
da kullanmaya yetkilidirler. Temsilci tayini, ¢agrisi ve vekéletnamenin sekli ile ilgili olarak
Tiirk Ticaret Kanunu’na ve Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimritk ve Ticaret Bakanligi’nin
diizenlemelerine uyulur,

Oy Hakk:

Madde 25- Olagan ve Olagantisti Genel Kurul Toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin
ve vekillerinin her pay igin bir oy hakki olacaktir, Bir pay, birden ¢ok kisinin ortak
millkiyetindeyse, bunlar i¢lerinden birini veya ligiincii bir kigiyi genel kurulda paydan dogan
haklarin: kullanmast i¢in temsilei olarak atayabilirler.

Oylarm Kullamilma Sekhi:
Madde 26- Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle, elektronik genel
kuruilarda ise ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde kullanilir,

Sermayenin Artirilmast:
Madde 27- Kaldirilmigtar,

BOLUM VI _ ) _ R
SERMAYENIN ARTIRILMASI, FAALIYET DONEMI, YILLIK KARIN
DAGITILMASI, YEDEK AKCELER

Faaliyet Donemi:
Madde 28- Sirketin faaliyet dénemi Ocak ayimn birinci giinil baglar ve Aralik ayinin sonuncu
glinii biter,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimriik ve Ticaret Bakanlhigma Verilecek Belgeler:

Madde 29- Sermaye Piyasas: Kurulu ve Bakanliga verilecek belgeler hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu ile Gimritk ve Ticaret Bakanlift diizenlemelerine
uyulur.

Yilhk Kér Dagitimi ve Kanuni Yedek Akge:

Madde 30- Sirketin yilhik kéri, Sirketin olafan faaliyetlerinden elde ettigi hasilat ile
olaganiistii gelir ve kérlardan, bu faaliyetlere iligkin olarak yapilan olagan giderler,
amortisman ve olagantistii gider, kurumlar vergisi ile ayni mahiyetteki ddenmesi zorunlu
vergi ve fonlarn indirilmesi suretiyle bulunan meblagdir. Yillik (net) kér, varsa gegmis yil
zararlarinin diistilmesinden sonra sirasi ile agagida gosterilen gekilde tevzi olunur,

Bu yillik kérin;
a) %5’ odenmis sermayenin %20’sinc ulagincaya kadar Tirk Ticaret Kanunwnun 519,
maddesi geregi genel kanuni yedek akgeye ayrilir,
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b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak kar payi ayrilir.

¢) Geriye kalan yillik kérdan nispeti Genel Kurul’ca tayin edilmek sartiyla %10’una kadar,
Yonetim Kurulu’nun tespit edecegi sekilde ikramiye olarak caliganlara ve geri kalan kismi
Genel Kurul’un tespit edecegi sekil ve surette pay sahiplerine dagitilir.

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmast kararlagtirilnmis olan
kistmdan, % 5 oraninda kar payr diiglildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin
519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir,

Yillik kér dagitiminda Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Kéar pay1, dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin tlimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitihr,

Yasa hitkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga ve esas sdzlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen kér payr dagitilmadikea baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kér
aktarilmasina ve Yonetim Kurulu Uyeleri ile calisanlara kirdan pay dagitilmasina karar
verilemez,

Kér Dagitim Zamani:

Madde 31- Yillik kéinin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi Yonetim
Kurulw’nun teklifi {izerine Sermaye Piyasast Mevzuati da dikkate alinarak Genel Kurul
tarafindan karariagticilir,

Olaganiistii ve Istege Bagh Yedek Akee:

Madde 32- Genel Kurul, dagitilmasina karar verilen kér pay: digindaki yillik kérin tamamunin
veya bir kismimn, inkisaf, itfa, yenileme, yardim, zararlar1 karsilama ve benzeri yonlere tahsis
edilmek lizere olaganiistii veya istege bagli yedek akge olarak ayriimasina karar verebilir.

BOLUM VII

Sirketin Sona Ermesi ve Tasfiyesi:
Madde 33- Sirketin sona ermesi ve tasfiyesi ve buna bagll islemlerin nasil yapilacagt
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuat hitktimleri uygulanr.

BOLUM VIII
CESITLI HUKUMLER

Esas Stzlesmenin Degistirilmesi:

Madde 34- Bu esas sézlesmede yapilacak biittin degisiklikler igin énceden Sermaye Piyasast
Kurulw'nun uygun gériislt ve Glimrtik ve Ticaret Bakanh@i'nin izni gereklidir, Bu husustaki
degisiklikler usuliine uygun tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilanlart
tarihinden itibaren gegetli olur,

Sirkete ait flanlar;

Madde 35- Sirkete ait olup ilan edilmesi gereken hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35,

maddesinin 4. fikrast hitkmii sakli kalmak sartiyla, sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan

bir gazete ile sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sermaye
2d
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Piyasast Kurulunca belirlenen yerlerde yapilir, Ilan genel kurul toplant: davetine iligkin ise
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢er¢evesinde toplant: giinlinden en az {ig hafta dnce
yapilir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye iliskin ilanlar i¢in Tirk Ticaret Kanunu’nun 474, ve
532. maddesi hitktimleri uygulanir,

Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kuruln
diizenlemelerine ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulacaktir.

Yetkili Mahkeme:
Madde 36- Sirketle pay sahipleri arasinda ¢ikabilecek her tiirlli uyusmazliklar sirket
merkezinin bulundugu yerin yetkili mahkemesince sonuca baglanir.

Bakanhga Gionderilecelk Esas Sozlesme:
Madde 37- Kaldiilnstir,

13) 2012 yilinda yapilan bagislar ile 3. kigiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler ve elde
edilen gelir veya menfaatler hakkinda bilgi verilmesi hakkinda Yonetim Kuruluw’nun yazisi
(Ek-6) okundu. Buna gbre, 2012 yili icerisinde; Tiim Telekomiinikasyon Is Adamlarn
Dernegi’ne 7.250,- TL, Savunma ve Havacilik Sanayii Imalatcilars Dernegi’ne 1.000,-TL,
ODTU Kariyer Planlama Merkezi’ne 2.500,- TL, Endistrivel Tasanmecilar Meslek Kurulusu
Dernegi’'ne 1.200,- TL, Tirkiye Flarmoni Demegi'ne 11.667,- TL. ve Milli Egitim
Bakanligi’na 3.686.000,- TL olmak tizere toplam 3.709.617,- TL bagis yapildigi; 2012 yilinda
3. kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek ve elde edilen gelir veya menfaat bulunmadig:
belirtildi. Cumhur Barig CANBOLAT temsil ettigi DFA Emerging Markets Small Capseries,
Emerging Market Core Equt Portf DFA Inv Dim Gro In, Manulife Global Fund, DFA
Emerging Markets Series, TA World Ex US Core Equity Portfolio Of DFA Investment
Dimensions Group Inc , CIP AS Depositary For Dimenstonal Emerging Markets Fund, First
Trust Emerging Markets Small Cap Alphadex Fund, Nikko Mellon Global TRI Asset Fund
adina maddeye ¢ekince koydugunu belirtti.

14) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince hazirlanan “Bagis ve Yardim Politikas1”
hakkindaki Yénetim Kurulw’nun yazist okundu (Ek-7). Cumhur Baris CANBOLAT temsil
ettifi DFA Emerging Markets Small Capseries, Emerging Market Core Equt Portf DFA Inv
Dim Gro In, Manulife Global Fund, DFA Emerging Markets Series, TA World Ex US Core
Equity Portfolio Of DFA Investmeni Dimensions Group Inc , CIP AS Depositary For
Dimenstonal Emerging Markets Fund, First Trust Emerging Markets Small Cap Alphadex
Fund, Nikko Mellon Global TRI Asset Fund adina maddeye ¢ekince koydugunu belirtti, Pay
sahiplerinin onayina sunulan Bagig ve Yardim Politikas1 16.420.980,678 olumsuz oya kargilik
433.737.371,968 oyla onaylandi. Onaylanan Bagis ve Yardim Politikas: agagida verilmistir.

ASELSAN ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET A.S.
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Sirketimizin esas sOzlesmesinin 3. maddesinin “k” bendi uyarinca, Sermaye Piyasas:
Kanunu’'nun 6rtitli kazang aktarmu diizenlemelerine aykmilik teskil etmemesi, yil iginde
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yapilanlar dahil bagiglarin, Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi, yapilacak
bagislarin {ist sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi suretiyle,

- Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetinde bulunan kurum, kurulus, vakif ve derneklere,

- Sosyal amagli kurulmus olan kurum ve benzeri kuruluslara,

- Kamu yarart niteligi tagiyan okul, saglik tesisi vb. ingasina,

- Sirket tarafindan yararl: géritlebilecek diger iglere

ayni ve/veya nakdi yardim ve bagista bulunabilir, Yardim ve bagista bulunma karari almaya
Yonetim Kurulu yetkilidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda ilgili faaliyet dénemi i¢inde yapilmig olan bagislar
dagitilabilir kdr matrahina eklenir,

2013 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinir1 hakkinda karar ahnmast ile ilgili olarak;
Tiirk Silahli Kuvvetlerini Giiglendirme Vakfi Temsileisi tarafindan verilen Onerge (Ek-8)
okundu, Cumhur Barig CANBOLAT temsil ettigi DFA Emerging Markets Small Capseries,
Emerging Market Core Equt Portf DFA Inv Dim Gro In, Manulife Global Fund, DFA
Emerging Markets Series, TA World Ex US Core Equity Portfolio Of DFA Investment
Dimensions Group Inc , CIP AS Depositary For Dimenstonal Emerging Markets Fund, First
Trust Emerging Markets Small Cap Alphadex Fund, Nikko Mellon Global TRI Asset Fund
adma maddeye c¢ekince koydugunu belirtti. Yapilan oylamada sirketin ve grup sirketlerinin
2014 yilinda yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gegerli olmak lizere sirketin
SPK’ya gtre hazirlanmig yi1l sonu konsolide son bilangosuna gére dénem net karmin on binde
5’1 (146.600 TL) st sinmina kadar bagis ve yardim yapabilmesi 16.420.980,678 olumsuz oya
karsilik 433.737.371,968 oyla kabul edildi.

15) Sermaye Piyasas: diizenlemeleri geregince, 2012 yilinda Roketsan Roket Sanayii ve Ticaret
A.$. ile yapilan iglemlerin sartlarina ve piyasa kosullari ile kargilagtirilmasina iliskin raporun
sonug kism hakkinda bilgi verildi. Cumhur Baris CANBOLAT temsil ettigi DFA Emerging
Markets Small Capseries, Emerging Market Core Equt Portf DFA Inv Dim Gro In, Manulife
Global Fund, DFA Emerging Markets Series, TA World Ex US Core Equity Portfolio Of DFA
Investment Dimensions Group Inc , CIP AS Depositary For Dimenstonal Emerging Markets
Fund, First Trust Emerging Markets Small Cap Alphadex Fund, Nikko Mellon Global TRI
Asset Fund adina maddeye ¢ekince koydugunu belirtti, Pay sahiplerinin bilgisine sunulan
raporun sonug kismi asagida verilmistir,

“SPK’nin Seri: IV, No: 52 sayih tebligine istinaden, Sirket’in Roketsan A.S. ile yaptig1 yaygin
ve siireklilik arz eden iglemlerin tutarinin kamuya agiklanacak yillik finansal tablolarda yer
alan briit satiglarin %10’undan fazlasina ulagmasina sebep olan islemler; sozlesmelerde
belirtildigi sekli ile varlik, hizmet ve yiikiimliilik transferleri olarak piyasa kosullarma uygun
sekilde ger¢eklesmigtiv,”

16) Toplani Bagkam, Gimritk ve Ticaret Bakanhigi dizenlemeleri gerefince hazirlanan
“ASELSAN Elektronik Sanayi ve Ticaret A.$. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri ¢
Yonergesi*nin okunmus saytmasim oylamaya sundu, Yonergenin okunmus sayilmasina
oybitligiyle karar verildi. Toplanti Baskani, Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan
“ASELSAN Elektronik Sanayi ve Ticaret A.$. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri I¢
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Yonergesi®ni pay sahiplerinin onaymna sundu (Ek-9), Yonerge asafida verilen sekliyle
oybirligiyle onayland:,

ASELSAN ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
GENEL KURULUNUN CALISMA ESAS VE USULLERI IC YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanumlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yénergenin amaci; ASELSAN Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi genel kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sbzlesme
hiiktimleri ¢ergevesinde belirlenmesidir. Bu i¢ Yénerge, ASELSAN Elektronik Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketinin tiim olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarins kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarimin Usul Ve
Esaslan Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrikk Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hiiktimlerine uygun olarak y6netim kurulunca hazirlanmugtir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu [¢ Yénergede gecen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir giinlttk toplantising,

b) Kanun: 13/01/2011 tarihli ve 6102 say:ili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
boliimlerinden her birini,

d) Toplanti: Olagan ve olagantistti genel kurul toplantilarm,

e) Toplanti bagkanhigi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasma uygun olarak genel
kurul tarafindan toplantiy1 yonetmek lizere segilen toplanti baskanindan, gereginde genel
kurulea segilen toplanti baskan yarduncisindan, toplantt bagkaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplanti baskamnin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan

kurulu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Cahsma Usul ve Esaslar
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4- (1) Toplanti, Kanunun, Sermaye Piyasast Kanununun, ilgili mevzuatin ve esas
stzlesmenin genel kurula iligkin hitkiimlerine uygun olarak yapilir,

Toplanti yerine giris ve hazirhklar

MADDE § ~ (1) Toplant: yerine, yénetim kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu’ndan
saBlanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak dfizenlenen hazir bulunanlar listesinde adi yer
alan pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu ityeleri, denetei, yénetim kurulu
tiye adaylars, gorevlendirilmis isc Bakanlik temsilcisi ve toplanti bagkanligina segilecek veya
gorevlendirilecek kisiler, Sirketin diger yoneticileri, ¢alisanlari, misafirler, ses ve gbriintii alma
teknisyenleri girebilir,
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(2) Toplant1 yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nei maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri,
gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri,
tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri igin goésterilmis yerleri imzalamalan sarttir. S6z konusu kontrol
islemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca gérevlendirilen bir veya birden fazla
yonetim kurulu ilyesince yahut ydnetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan
yapulit.

(3) Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplant yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokilmanlarin, arag ve gereglerin, toplaniida sesli ve goriintiilii sekilde
kayit almaya uygun donammin toplanti yerinde hazir bulundurulmasma iligkin gérevler
yonetim kurulunca yerine getirilir,

Toplantiin agilmas:

MADDE 6 — (1) Toplant1 sitket merkezinin bulundugu yerde veya Yénetim Kurulu’nun uygun
gbrecegi yerde, énceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nc1 maddesinde belirtilen ¢agrisiz
toplant1 hitkiimleri saklidir) yénetim kurulu bagkam ya da bagkan yardimcisi veya yénetim
kurulu tiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen
nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti iizerine agilir,

Toplant: bagkanhginin olugturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢g Yénergenin 6 nci maddesi hitkmii uyarinca toplantiyr agan kisinin
yonetiminde dncelikle énerilen adaylar arasindan genel kurulun ydnetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek gériiltirse baskan yardimeist
se¢ilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gortilirse yeteri kadar oy toplama
memuru gorevlendirilir. Toplanti Bagkan: ayrica elekironik genel kurul sistemi igin bu
konudaki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla uzman kisileri
gorevlendirir,

(3) Toplanti bagkanligi, toplanti tutanafim ve bu iutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama bususunda yetkilidir,

(4) Toplant: bagkan genel kurul toplantistm ybnetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu I
Yénerge hitkiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanhginin girev ve yetkileri
MADDE 8 — (1) Toplant: bagkanligs, bagkanin yonetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine
getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigint ve toplanti yerinin esas
sOzlesmenin ilgili hiikmiine uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sézlegmede gosterilen sekilde, sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydimlatma Platformu’nda ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla
cagriip ¢agrlmadiging, bu ¢agrmun, ilan ve toplantt glinleri haric olmak iizere, toplanti
tarihinden en az fi¢ hafta énce yapilip yapilmadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine,
tnceden girkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayic1 belge vererek adreslerini bildiren
pay sahiplerine, toplanti giinii ile giindem ve ilanin gikti1 veya ¢ikacagn gazetelerin iadeli
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taahhiitti mekiupla, toplant: tarihinden en az iki hafta tnce bildirilip bildirilmedigini incelemek
ve bu durumu toplant: tutanagina gegirmek.

¢) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarn, toplantiya girip girmediklerini ve toplant:
yerine girisle ilgili olarak bu I¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina
alman gérevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agusiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigim, toplantinm bu sekilde
yapilmasina ifiraz olup olmadigm ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigim
incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas s6zlesmenin, pay defterinin, ydnetim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlaninin, finansal tablolarn, giindemin, glindemde
esas sbzlesme defisikligi varsa Sermaye Piyasasi Kurulu ile Glimritk ve Ticaret Bakanhii’ndan
alinan izin yazilari ve eki degisiklik tasarisinin, yénetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme {izerine toplantiya ¢agrilmissa bir 8nceki toplantiya
iligkin erteleme tutanagimn ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde
toplantt yerinde bulunup bulunmadifim tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazur bulunanlar listesini imzalamak surctiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlarin kimlik kontrolinti itiraz veya ltizum {izerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek,

f) Murahhas tiyeler ile en az bir yonetim kurulu ityesinin ve denetginin toplantida hazir olup
olmadigin: tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Glindem ¢ergevesinde genel kurul galigmalarim yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde gtindem disina ¢ikilmasim dnlemek, toplant diizenini saglamak, bunun igin gerekli
tedbirleri almak,

g) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiyt kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri
genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere s8z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarin bildirmek.

i) Toplant1 igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarm Kanun ve esas sézlesmede 6ngdritlen nisaplara uygun olarak alinip
almmadigini gézetmek.

J) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel
kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarini 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazls oy kullanimina Kanun
ve esas stizlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamayi gézetmek.

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi tizerine finansal tablolarin
milzakeresi ve buna bagli konularm gdriistilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasima
gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida gériisiilmek {izere ertelemek,

m) Genel kurul galismalarmna ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylar1 higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yénetim kurulu yilhk faaliyet raporunu, denetei raporlarini, finansal
tablolari, hazwr bulunanlar listesini, giindemi, énergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarini ve
tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan
y6netim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.
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Giindemin giriisiillmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplant1 bagkam, genel kurula toplantt giindemini okur veya okutur. Baskan
tarafindan giindem maddelerinin gériistilme sirasina iligkin bir degigiklik dnerisi olup olmadigi
sorulur, eger bir 6neri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan
oylarin ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriigiilme sirast degistirilebilir,

Giindem ve glindem maddelerinin goriisiilmesi
MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul giindeminde agagidaki hususlarin yer almast zoruntudur:

a) Agihs ve toplant1 bagkanliginin olugturuimasi.

b) Yénetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarmin ve finansal tablolarin
goriigiilmesi.

¢) Yonetim Kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu liyeleri ile denet¢inin se¢imi,

d) Yonetim Kurulu tiyelerinin ticretleri ile huzur hakk, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

¢) Kérm kullamim geklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sézlesme degisikliklerinin goriigtilmesi.

g} Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olagantistil genel kurnl toplantisiun giindemini, toplant: yapiimasini gerektiren sebepler
olugturur,

(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplantt glindeminde yer almayan konular
goriislilemez ve karara baglanamaz:

a) Pay sahiplerinin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave
edilebilir,

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim Kurulu diyelerinin gbrevden alinmalart ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya iligkin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriistilerek karar verilir,

¢) Gindemde madde bulummasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik ylklimiiniin ihlali,
birgok sirkette tyelik sebebiyle gérevin ifasinda gliclik, gegimsizlik, niffuzun kotliye
kullanilmasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde, ytnetim kurulu tiyelerinin gérevden almmasi
ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
giindeme alinur,

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmsg giindem maddesi, hazir bulunanlarin
oy birligi ile karar verilmedik¢e yeniden gériistiltip karara baglanamaz,

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel
kurulunda goriistimesi istenen konular giindeme konulur,

(6) Gindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir,

Toplantida séz alma

MADDE 11 - (1) Gortstilmektie olan giindem maddesi iizerinde soz almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti baskanhgina bildirirler. Baskanlik s6z alacak
kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gore bu kigilere séz hakki verir. Kendisine stz
siras1 gelen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyor isc stz hakkint kaybeder. Konusmalar, bunun
i¢in ayrlan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kigiler kendi aralarinda konusma siralarim
degigtirebilirler. Konugma stiresinin sinirlandirilmasi halinde, sirast gelip konusmasint yapan
bir kisi, konugma stiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma
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hakkint verdigi takdirde konusmasini, o kiginin konugma siiresi i¢inde tamamlamak kosuluyla
stirdirebilir. Diger bir bigimde konugma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant: bagkamnca, géritstilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yénetim
kurulu tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin séz verilebilir,

(3) Konugmalarin stivesi, bagkanin veya pay sahiplerinin onerisi {izerine, glindemin
yogunlugu, gbrisiilmesi gerekli konularin goklugu, dnemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina
gore genel kurulca kararlagtirthir, Bu gibi durumlarda, genel kurul, 8nce konusma siiresinin
sinirlanmasinin gerekip gerekmeyeceini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr ayri
oylamayla karar verir,

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elekironik orfamda kafilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin géritg ve 8nerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve
alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulantr,

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan once, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel
kurula agiklar. Bir karar taslaginin oylamas: yapilacak ise, bu yazilt olarak saptanip okunduktan
sonra, oylamaya gegilit. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda stz
istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa,
hatirlatmas1 ve Bagkanca dogrulanmasi koguluyla konugsma hakkim kullanir, Oylamaya
gecildikten sonra stz verilmez,

(2) Toplantida goriistilen konulara iliskin oylar, ¢l kaldirmak suretiyle kullanilir. Bu oylar
toplanti bagkanliginca sayilir. Gerektifinde, bagkanlk, oy sayiminda yardime:r olmak lzere
yeter sayida kisiyi gbrevlendirebilir, El kaldirmayanlar "ret" oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anitlan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir,

Toplant: tutanagimin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant: bagkamnca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklar: paylar, gruplari, sayilar1 ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 8zet olarak, alman kararlann ve
her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuaita belirtilen esaslara uygun olarak
dlizenlenmesi saglanir,

(2) Genel kurul tutanag toplant1 yerinde ve toplant: sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakl: sekilde miirekkepli kalem kullanidmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir, Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde g¢iktilarin alinmasina imkén saglayacak bir
yazicimn olmast sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant1 baskanlif
ile katilmug olmas: halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalamr,

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak tizere temsil edilen toplam pay
adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gérevlendirme yazisinm tarih ve
sayisi, toplant1 davetinin ne surette yapildigs, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur,

(5) Toplantida alman kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiide yer vermeyecek
sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.
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(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin ad, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir,

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten pay sahibinin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisimin ekte oldugu belirtilir, Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant:
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant sonunda yapitacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant: bagkani, toplanti sonunda tutanaginin bir niishasint ve genel kurulla
ilgili diger ttim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda diizenlenecek ayr bir tutanakla bu durum tespit edilir,

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes glin igerisinde, tutanagin
noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil
ve ilana tabi hususlart tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir,

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ bes gilin igerisinde internet sitesine de
konulur,

(4) Toplant: bagkant ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplant:
tutanagimn bir niishasim katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda katilma imkém tanindig: durumda yonetim kurulunca ve toplanti bagkanlhifinca yerine
getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir,

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanlk temsileisinin katihmi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler
MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar icin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrtik ve Ticaret Bakanlig:
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hikiimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullamlacak temsil belgeleri ile toplanti tutanagimin diizenlenmesinde birinei fikrada
belirtilen Yénetmelik hiikéimierine uyulmast zorunludur,

I¢ Ynergede dngiriilmemis durumlar
MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede 6ngériilmemis bir durumla karstlagilmasi
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

T¢ Yénergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu I¢ Yénerge, ASELSAN Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
genel kurulunun onay: ile yonetim kurulu tarafindan yiirtilige konulur, tescil ve ilan edilir, Ic
Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

i¢ Yonergenin yiiriirlitgii
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MADDE 19 - (1) Bu I¢ Yénerge, ASELSAN Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin
29.03.2013 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan tarihinde yiirirliige girer.

17) Sirketin revize edilen Kar Dagitim Politikasi hakkindaki Yonetim Kurulu’nun yazisi okundu
(Ek-10). Cumhur Barig CANBOLAT temsil ettigi DFA Emerging Markets Small Capseries,
Emerging Market Core Equt Portf DFA Inv Dim Gro In, Manulife Global Fund, DFA
Emerging Markets Series, TA World Ex US Core Equity Portfolio Of DFA Investment
Dimensions Group Inc , CIP AS Depositary For Dimenstonal Emerging Markets Fund, First
Trust Emerging Markets Small Cap Alphadex Fund, Nikko Mellon Global TRI Asset Fund
adina maddeye gekince koydugunu beliriti. Pay sahiplerinin bilgisine sunulan K4r Dagitim
Politikas: agagida verilmistir,

“Sirketimizin mevcut yasal dilzenlemeler gergevesinde hazirlanmis finansal tablolarmda yer
alan donem kér1 esas alinarak (kanunlara gére ayrilmast gereken yedek akgeler ile vergi, fon
ve mali 6demeler ve varsa gegmis yil zararlan dilgilldiikien ve bagistar eklendikten sonra)
hesaplanan dagitilabilir kér tutar tizerinden bu konudaki mevzuat ve esas sézlesme hitkiimleri
ile sirketin 6zsermaye orani, siirdiiriilebilir bilylime hizi, piyasa degeri ve nakit akimlar
dikkate alinarak hesaplanacak temettii tutari, Sermaye Piyasast Kurulu'mun diizenlemeleri
gergevesinde belirlenecek tarih(ler)de nakit ya da temettiintin sermayeye eklenmesi suretiyle
ihrag edilecek paylarin bedelsiz olarak ya da belli oranda nakit, belli oranda bedelsiz pay
dagitilmasi suretiyle gergeklestirilmesi yoniinde Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanacak kér
dagitim: Onerisi Genel Kurul'un onaymna sunulacaktir, Genel Kurul onayim takiben, tespit
edilen kér payr dagitim tutarlari, yasal stireler igerisinde, Genel Kurul’un belirledigi tarihte pay
sahiplerine dagtilir,

Sirketimizin kérina katthm konusunda bir imtiyaz bulunmamaktadir. Kar paylars, meveut
paylarin tamamina, bunlarmn ihrag ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit olarak dagutilir.”

18) Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, st
diizey yoneticilerin ve bunlarn es ve ikinei dereceye kadar kan ve sihif yakinlarinin, sirket
veya bagh ortakhiklar ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi hakkinda bilgi verilmesi ile ilgili olarak Yénetim Kurulu’nun yazist (Ek-
11) okundu. Pay sahiplerine, ySnetim héakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu tiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarm es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthif yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklar: ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri konusunda verilmis bir yetki
bulunmadid: bilgisi verildi.

19) Toplanti Bagkani, Genel Kurul toplantisina katilan Sayin Pay Sahiplerine dilek ve
temennilerinin olup olmadigim sordu. Cumhur Baris CANBOLAT temsil ettigi DFA
Emerging Markets Small Capserics, Emerging Market Core Equt Portf DFA Tnv Dim Gro In,
Manulife Global Fund, DFA Emerging Markets Series, TA World Ex US Core Equity
Portfolio Of DFA Investment Dimensions Group Inc , CIP AS Depositary For Dimenstonal
Emerging Markets Fund, First Trust Emerging Markets Small Cap Alphadex Fund, Nikko
Mellon Global TRT Asset Fund adina maddeye ¢ekince koydugunu belirtti.
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Toplant1 Bagkani s6z alarak; “Bu Genel Kurulda gorev siiresini doldurarak ayrilan Denetim
Kurulu fiyelerine tiim sermayedarlar adina tegekkiir ederek, Genel Kurulda atanan yeni
Yonetim Kurulu iiyelerine goirevlerinde basariar dilemigtir, Sirketimiz bir diinya sirketidir,
Uriinleri kullanilmakta ve ihra¢ edilmektedir. Bir pay sahibi olarak ihracat artirdmalidir,2011-
2012 yillart arasi ihracat artigi cironun %8’ine ulagmistir. Ancak bu yeterli degildir ismine ve
riinlerine layik olarak daha arttirilacaktir, Sirket 1 yil 6nce bitirdigi islerin %80°i tizerinde is
almaktadir, Teknik ve teknolojik genig friin yelpazesi bulunmaktadir. Faaliyet ve genel
yonetim giderlerinin kontrol altinda tutulmasinda biiyik titizlik gosterildigi ve satilan mahn
maliyeti ve faaliyet giderlerinin agagi ¢ekilmis ve gordiigiimiiz kadan ile kar eritilmemistir,
Yonetim Kurulu Bagkam ve tiyelerine ve Genel Miidiir ve tiim g¢ahiganlara bagarili yildan
dolay1 tesekldir ederim.” dedi.

Veli Pancarci stz alarak, “Aselsan’in her ge¢en yil bitytik basarilarla ¢aligmalarim stirdiirmesi
son derece memmun edicidir, Ulkemizin glivenliginin saglanmasi yoniinde Aselsan’in yaptig:
caligmalar her tiirldl takdirin Stesindedir” diyerek, tesekkiirlerini sunmusgtur,

Bagka s6z almak isteyen olmaymca Toplanti Baskani gérev siiresini doldurarak ayrilan
Denetim Kurulu tiyelerine tekrar tesekkiir ederek, Genel Kurulda atanan yeni Yénetim Kurulu
liyelerine gorevlerinde basarilar diledi ve toplantry: kapatti,
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